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Tyoturvallisuuskeskus ry

- Voittoa tavoittelematon yhdistys, joka
tukee tyosuojelun yhteistoimintaa ja
tyoturvallisuutta tyopaikoilla

« Noin puolet rahoituksesta
tyotapaturmavakuutusmaksuista
Tyosuojelurahaston kautta

- Tyomarkkinajarjestojen yhteistyofoorumi

« Perustettu 1.4.1970

. Henkilostoa 37

- Budjetti noin 6 miljoonaa euroa
- Toimialueena koko Suomi

- Toimisto Helsingin keskustassa
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~ keskus




Toimintaamme
ohjaa tyomarkkina-

jarjestojen yhteistyo

Tyoturvallisuus-
keskuksen toimisto

Kuljetus- ja Tyoelaman paihde- Sotergo-
logistiikkaryhma Kuntaryhma Palveluryhma Teollisuusryhma asiantuntijat asiantuntijaryhma
o Autoliikenne e Kunta-ala o Apteekkiala o Autoala o Elinkeinoeldaman keskusliitto EK e Sosiaali- ja terveysministerio
® Merenkulku o Kirkon ala o Henkilostopalvelut o Kuntatyonantajat KT ® Opetushallitus

o Satamaoperointi

o Viestinvalitys ja logistiikka
o Ilmailuala

o Raideliikenne

‘ Tyoturvallisuus-
keskus

o Hotelli-, matkailu- ja
ravintolapalvelut

© ICT- ja viestintdala

o Kiinteisto-, puhdistus- ja
siivouspalvelut

o Liike-elamaa palveleva
toiminta

o Rahoitus- ja vakuutuspalvelut

o Vahittais- ja tukkukauppa

o Yksityinen opetusala

o Yksityiset neuvonta-, kulttuuri-,
liikunta- ja viihdepalvelut

o Yksityiset sosiaali- ja
terveyspalvelut

Paivi.sarmala@ttk.fi kopiointi kielletty

o Kemianteollisuus
o Kumiteollisuus

'|a autonreniasala

© Metsaala

o Paperiteollisuus

o Puuteollisuus

® Rakennusalat

o Sahkoalat

o Teknologia-alat

o Tekstiili- ja kenkateollisuus
o Viestintaala

o STTK

o Akava

o Suomen Ammattiliittojen
Keskusjarjestdo SAK

© A-klinikkas&étio

o EHYTry

e Valtion tyomarkkinalaitos VTML

o Ty6suojelurahasto

o TyoOterveyslaitos

o KT Kuntatydnantajat

o Hyvinvointiala HALI

o Julkisalan koulutettujen
neuvottelujérjestd JUKO ry

o Tehy

o Suomen l&dhi- ja perushoitajaliitto
SuPer

o Julkisten ja hyvinvointialojen liitto
JHL



Vastuu on aina, mutta millainen - riippuu roolista

—>

- TyOnantajan vastuut, kun palkkaa yhdenkin tyontekijan

- Vuokratyota kayttaessani

- Paaasiallista maaraysvaltaa kayttavan tyonantajan vastuut (tyopaikalla tyoskentelee

samanaikaisesti tai perakkain toimii useampi kuin yksi tydnantaja tai itsenainen
tyonsuorittaja)

Viime kadessa oikeudessa arvioidaan kenen olisi pitanyt varmistaa tuvallisuus:
Harjoittelupaikan tyonantajan edustajan katsottiin laiminlyoneen vaarojen arvioinnin seka

koneturvallisuuden valvonnan. Oppilaitoksen edustaja laiminloi tyoharjoittelupaikan
turvallisuustason selvittamisen...
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Tyokyvyn yllapito ja edistaminen

Tavoite: Ennaltaehkéaistaan ongelmia tyota ja
tyooloja kehittamalla

» Voidaksemme ennaltaehkaista ja edistaa tyokykya,
on selvitettava jarjestelmallisesti tapaturma- ja
terveysvaarat

» Selvittaaksemme vaarat, on kartoitettava
nykytilanne ja hankittava lisatietoa (esim. tth,
tyOntekijoiden kuuleminen, tilastot)

AREMPITYO + TYOTURVALLISUUSKESKUS



Riskien hallinta

Haittojen tunnistamisesta niiden poistamiseen

Hyvin suunniteltu on puoliksi
tehty...

- Riittavan ajan ja henkiloresurssien
varaaminen - oikotieta ei ole

- Kaikkea ei voi tehda heti tai riskia ei voi
kokonaan poistaa - mika on riittava
toimenpide, milla aikataululla ja kuka
toteuttaa, miten hallitaan jaljelle jaaneet o

rIS kltr? toteuttaminen tunnistaminen
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Vaara- ja haittatekijoiden

« Osataksemme kohdentaa toimenpiteet
oikein, tarvitaan esim. tyoterveyshuollon
asiantuntemusta, mittauksia ja e
selvityksia e G

paattaminen

- Toteutuksen seuranta ja vaikuttavuuden
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Kuva: Matleena Korhonen



Tyoolot kunnossa?

. ilmanvaihto

- valaistus

. [ampotilat

. polyt, huurut, hoyryt

. kaasut

. terveydelle vaaralliset aineet

- melu

. tarina

- tyopaikan yleinen jarjestys ja
siisteys

. ensiapu ja henkilostotilat

Tydturvallisuus-
~ keskus




Vaarojen tunnistaminen -
poistaminen - hallinta

- Vaarat on jarjestelmallisesti
tunnistettava

- Vaaran poistaminen
ensisijainen tavoite

- Viimeinen vaihtoehto on
kayttaa henkilonsuojaimia

« Perehdytys

- Valvonta

PAREMPITYO « TYOTURVALLISUUSKESKUS




Tyosuojelu on tavoitteellista ja suunnitelmallista — miten
toteutetaan?

- Jokaisella tyopaikalla oltava tyosuojelun
toimintaohjelma

Pienen tyopaikan tyosuojelun toimintaohjelma

Turvallisista ja terveellisistd tydoloista ja toimivasta tydyhteisdsta
vastuu on tydnantajalla. Tybturvallisuuslaki velvoittaa tydnantajan
huolehtimaan tarpeellisin toimenpitein tydntekijdiden turvallisuudesta
ja terveydesta tydssa.
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Tydterveys-
huolto

Tydpaikan
vaarat

Yhteistoiminta

Vaiheet joista kokonaisuus muodostuu: 1) pohdit mita tydsuojelun
yhteistoiminta meilld tarkoittaa? 2) selvitdt tydpaikan vaarat ja
kuormitustekijat 3) varmistat perehdyttdmisen ja tySnopastuksen
toimivuuden 4) otat tyGterveyshuollon mukaan yhteistoimintaan

5) tarkistat toimintaohjeiden ajantasaisuuden 6) teet vuosittaisen
tydsuojelun toimintasuunnitelman - ndistd muodostuu tyésuojelun
toimintaohjelma.

Toimintaohjeet

Perehdyttaminen

Toiminta-
suunnitelma

Kuva: Martti Sirola



Ei tarvitse tehda yksin...

- Laki edellyttaa, etta tyosuojelua tehdaan
yhteistoiminnassa tyontekijoiden ja tydnantajan
kesken

- Tyoterveyshuolto asiantuntijana

. Tyosuojelupaallikko edustaa tyonantajaa ja
vastaa mm. yhteistoiminnan kaynnistamisesta ja
edistamisesta osaltaan.

- Tyontekijoilld aito mahdollisuus vaikuttaa!

Tyonantajan tulee huolehtia, etta yhteistoiminnassa
kasiteltavista asioista tiedotetaan ja niita kasitellaan
hyvissa ajoin ja asianmukaisesti

Ty6turvallisuus-
keskus




Etta kaikki voisivat onnistua... httpsy/ttkfi/aineistot/

Jos epdilet tullees] syrjityksi

on e tydelamassa, toimi ndin
. — TYOTURVALLISUUSTUTKA s Y

vaarojen

selvittﬁmiseen ja Tyéturvallisuustutka on sovellus, joka tukee tyturvallisuus- ja terveysriskien arviointia

tyopaikalla. TyGturvallisuustutkalla voi tunnistaa tyon vaara- ja kuormitustekijét, arvioida riskien e
suuruuden, maarittaa toimenpiteet ja arvioida jaljelle jaavat riskit.
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In English
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to work on Digijulkaisu o -

Finnish farms! Maatalouslomittajan tyéturvallisuus ja
> ty8hyvinvointi

Maatalouslomittajan tydn erityispiirteena on

yksintydskentely, vaihtelevat tilakohtaiset tydolot ja vastuu

elainten turvallisuudesta. Perehtyminen tyGoloihin ja tilan

Tervetuloa Suomen maatiloille
toihin!

toimintatapoihin ennen tyon aloittamista on edellytys
turvalliselle tyoskentelylle.
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Lisatietoa

Tyoturvallisuuskeskuksen aineistopankki https://ttk.fi/aineistot/

Maatalouslomittajan tyoturvallisuus-sivusto:
https://ttk.fi/julkaisu/maatalouslomittajan-tyoturvallisuus-ja-tyohyvinvointi/

Podcasteja: https://ttk.fi/2023/12/28/uudessa-podcastissa-keskustellaan-
maatalousalan-tyoturvallisuudesta/

Videoita: Koneiden kayton turvallisuus
« https://www.youtube.com/watch?v=JtGuug8fPuY
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